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Statut Stowarzyszenia Aktywnych Kobiet w Krzesku

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Aktywnych Kobiet w Krzesku, w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2
1. Siedzibg stowarzyszenia jest Krzesk-Krolowa Niwa. Terenem dziatania jest
Rzeczpospolita Polska.
2. Dla wlasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnosé
poza granicami kraju, pod warunkiem, ze prawo danego panstwa dopuszcza taka
dzialalno$¢.

§3
Stowarzyszenie jest zwigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepisow ustawy Prawo o Stowarzyszeniach, ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz niniejszego statutu.

§4
1. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczgei i logo. Wzbr pieczeci i logo ustala Zarzad
Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie ma prawo do ustanawiania i nadawania odznaczen i tytutéw, zgodnie z
przyjetym regulaminem.
3. Stowarzyszenie moze posiada¢ sztandar oraz odznake.
§5

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i mig¢dzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

§6
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest gtdwnie o pracg spoteczng cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw. Czlonkowie Zarzadu majg mozliwo$é
otrzymywania przez czltonkéw zarzadu wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcjg.
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ROZDZIAXL 11
CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7
Celem Stowarzyszenia jest:

1) inicjowanie i podejmowanie réznorodnych dziatan na rzecz rozwoju Krzeska-Krolowa
Niwa;

2) dzialalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

3) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwdj §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

5) pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b;

6) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

7) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

8) dziatalnos¢ charytatywna;

9) dzialalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

10)promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

11)dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

12) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

13) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

14)nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, w tym edukacja pozaszkolna, o$wiata i
wychowanie;

15) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

16) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

17)ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

18) turystyka i krajoznawstwo;

19)dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy
miedzy spoteczenstwami;

20) promocja i organizacja wolontariatu;

21)pomoc Polonii i Polakom za granica;

22) dzialalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

23)promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

24)dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

25) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

26) dzialalno$é z zakresu rewitalizacji.

§8
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

1) szerzenie wsréd dorostych, miodziezy i dzieci tradycji ojcéw — przekazywania
dziedzictwa mtodszym pokoleniom,;

2) tworzenie warsztatow dla dzieci i mtodziezy;

3) tworzenie rekodziel z réznych materiatéw i wystawianie ich na jarmarkach,
kiermaszach i innych imprezach kulturalnych;

4) wspblpraca z réznymi instytucjami, tworcami, wladzami czy klubami o podobnych
zainteresowaniach — wymiana do$wiadczen;
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5) organizowanie wycieczek oraz wypoczynku dla dzieci i mlodziezy do regionéw
tworczych i ciekawych zabytkow naszego kraju oraz poza jego granice;

6) angazowanie liderow zycia spolecznego, kulturalnego i gospodarczego w inicjatywy
Stowarzyszenia;

7) organizowanie seminariow, szkolen, konferencji itp. dziatan;

8) dzialalno$¢ informacyjng, konsultacyjng i wydawnicza;

9) organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy;

10) wspieranie dziatan swietlic i klubéw dla dzieci i mtodziezy;

11) inicjowanie i koordynowanie programoéw profilaktycznych;

12) udzielanie wsparcia rodzinom, szczegdlnie rodzinom dysfunkcjonalnym oraz z
dzieémi niepelnosprawnymi;

13) organizowanie festynéw, imprez charytatywnych, itp.;

14) prowadzenie poradnictwa zawodowego, psychologicznego i prawnego oraz innych
przedsigwzig¢ stuzgcych realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia;

15) propagowanie w mediach treci z obszaru bedgcego w centrum zainteresowania
Stowarzyszenia i informowanie o jego dzialalnosci statutowej;

16) prace badawczo-rozwojowe zwigzane z realizacjg celow statutowych;

17) organizowanie i prowadzanie imprez sportowych, rekreacyjnych, promocyjnych,
regionalnych i okolicznosciowych;

18) organizacj¢ imprez kulturalnych, o§wiatowych, turystycznych oraz pozyskiwanie
srodkéw finansowych na wspieranie, propagowanie i organizowanie tych imprez;

19)udziat w imprezach okolicznosciowych, akcjach dobroczynnych i innych
wydarzeniach, ktorych cele wpisujg si¢ w cele statutowe Stowarzyszenia;

20) prowadzenie dzialalnosci integrujacej czlonkéw Stowarzyszenia, m.in. poprzez
aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjna, sportows i towarzyska;

21) doksztalcanie czlonkéw Stowarzyszenia oraz czlonkéw ich rodzin w celu utatwienia
dziatalnosci statutowej;

22) opracowywanie projektow i programow stuzgcych realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

§9

Stowarzyszenie prowadzi nieodplatng dziatalno$¢ pozytku publicznego:

1) szerzenie ws$rdd dorostych, mlodziezy i dzieci tradycji ojcéw — przekazywania
dziedzictwa mtodszym pokoleniom;

2) tworzenie warsztatow dla dzieci i mlodziezy;

3) tworzenie rekodziel z réznych materialdéw i wystawianie ich na jarmarkach,
kiermaszach i innych imprezach kulturalnych;

4) wspolpraca z réznymi instytucjami, tworcami, wladzami czy klubami o podobnych
zainteresowaniach — wymiana do§wiadczen;

5) organizowanie wycieczek oraz wypoczynku dla dzieci i mlodziezy do regionéw
tworczych i ciekawych zabytkéw naszego kraju oraz poza jego granice;

6) angazowanie lideréw zycia spolecznego, kulturalnego i gospodarczego w inicjatywy
Stowarzyszenia;

7) organizowanie seminaridw, szkolen, konferencji itp. dziatan;

8) dzialalnos¢ informacyjna, konsultacyjng i wydawnicza;

9) organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy;

10) wspieranie dziatan $wietlic i klubow dla dzieci i mtodziezy;

11) inicjowanie i koordynowanie programéw profilaktycznych;

12) udzielanie wsparcia rodzinom, szczegélnie rodzinom dysfunkcjonalnym oraz z
dzie¢mi niepelnosprawnymi;
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13) organizowanie festyndéw, imprez charytatywnych, itp.;

14) prowadzenie poradnictwa zawodowego, psychologicznego i prawnego oraz innych
przedsigwzieé stuzacych realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;

15) propagowanie w mediach tre$ci z obszaru bedacego w centrum zainteresowania
Stowarzyszenia i informowanie o jego dzialalnos$ci statutowe;;

16) prace badawczo-rozwojowe zwigzane z realizacjg celéw statutowych;

17) organizowanie i prowadzanie imprez sportowych, rekreacyjnych, promocyjnych,
regionalnych i okolicznosciowych;

18) organizacje imprez kulturalnych, oswiatowych, turystycznych oraz pozyskiwanie
srodkéw finansowych na wspieranie, propagowanie i organizowanie tych imprez;

19)udzial w imprezach okolicznosciowych, akcjach dobroczynnych i innych
wydarzeniach, ktérych cele wpisujg si¢ w cele statutowe Stowarzyszenia;

20) prowadzenie dzialalnosci integrujgcej czlonkéw Stowarzyszenia, m.in. poprzez
aktywno$¢ kulturalng, rekreacyjna, sportows i towarzyska;

21) doksztalcanie cztonkéw Stowarzyszenia oraz cztonkéw ich rodzin w celu ulatwienia
dziatalnosci statutowej;

22) opracowywanie projektéw i programow stuzacych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia. '

§10
Stowarzyszenie prowadzi odplatng dziatalnos¢ pozytku publicznego:

1) szerzenie ws$rdd dorostych, milodziezy i dzieci tradycji ojcéw — przekazywania
dziedzictwa mlodszym pokoleniom;

2) tworzenie warsztatow dla dzieci i mtodziezy;

3) tworzenie rgkodziet z réznych materiatow i wystawianie ich na jarmarkach,
kiermaszach i innych imprezach kulturalnych;

4) wspolpraca z réznymi instytucjami, twércami, wladzami czy klubami o podobnych
zainteresowaniach — wymiana do§wiadczen;

5) organizowanie wycieczek oraz wypoczynku dla dzieci i mlodziezy do regionéw
tworczych i ciekawych zabytkéw naszego kraju oraz poza jego granice;

6) angazowanie lideréw zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego w inicjatywy
Stowarzyszenia;

7) organizowanie seminariéw, szkolen, konferencji itp. dziatan;

8) dzialalno$¢ informacyjng, konsultacyjng i wydawnicza;

9) organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy;

10) wspieranie dziatan swietlic i klubow dla dzieci i mtodziezy;

11) inicjowanie i koordynowanie programéw profilaktycznych;

12) udzielanie wsparcia rodzinom, szczegOlnie rodzinom dysfunkcjonalnym oraz z
dzie¢mi niepelnosprawnymi;

13) organizowanie festynéw, imprez charytatywnych, itp.;

14) prowadzenie poradnictwa zawodowego, psychologicznego i prawnego oraz innych
przedsigwzigé shuzacych realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;

15) prace badawczo-rozwojowe zwigzane z realizacjg celow statutowych;

16) organizowanie i prowadzanie imprez sportowych, rekreacyjnych, promocyjnych,
regionalnych i okoliczno$ciowych;

17) organizacje imprez kulturalnych, o$wiatowych, turystycznych oraz pozyskiwanie
srodkéw finansowych na wspieranie, propagowanie i organizowanie tych imprez;

18) udziat w imprezach okolicznosciowych, akcjach dobroczynnych i innych
wydarzeniach, ktérych cele wpisuja si¢ w cele statutowe Stowarzyszenia;
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19) prowadzenie dzialalnosci integrujacej czlonkéw Stowarzyszenia, m.in. poprzez
aktywnos$¢ kulturalng, rekreacyjng, sportowg i towarzyska;

20) doksztatcanie czionkow Stowarzyszenia oraz cztonkéw ich rodzin w celu utatwienia
dzialalnosci statutowe;j;

21) opracowywanie projektow i programéw stuzacych realizacji celéw statutowych

Stowarzyszenia.
ROZDZIAL 111
CZE.ONKOWIE — PRAWA 1 OBOWIAZKI
§11
Stowarzyszenie posiada cztonkow:

1) zwyczajnych,

2) wspierajacych,

3) honorowych.
§12

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

2. Czlonkami Stowarzyszenia moga byé obywatele polscy majacy peing zdolno$é do
czynno$ci prawnych i niepozbawieni praw publicznych.

3. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja
ograniczong zdolnos$¢ do czynnoéci prawnych i mogg korzysta¢ z czynnego i biernego
prawa wyborczego z tym, ze w skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszo$¢ muszg
stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

4. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ réwniez maloletni ponizej 16 lat, za zgoda
przedstawicieli ustawowych, wedtug zasad okre§lonych w statucie, bez prawa udziatu
w glosowaniu na walnych zebraniach cztonkdéw oraz bez korzystania z czynnego i
biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

5. Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé kazdy cudzoziemiec, ktory popiera cele
Stowarzyszenia i honoruje postanowienia statutu.

6. Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

7. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1)  biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
2)  korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
3) udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
4)  zglaszania wnioskow co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.
8. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1)  brania udziatu w dzialalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
2)  przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) regularnego oplacania sktadek.

§13
1. Czionkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zostal osoba fizyczna i prawna,
deklarujaca pomoc finansows, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.
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3. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwatl wladz Stowarzyszenia.

§14
1. Czilonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wkiad w dziatalno$¢ i rozwéj Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek 5
cztonkéw Stowarzyszenia.
3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek czionkowskich.

§15
Czilonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak braé¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§16
1. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu;
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu lamania statutu i nieprzestrzegania uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
b) zpowodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
c) zpowodu nie placenia sktadek za okres dwoéch lat;
3) na pisemny wniosek pieciu cztonkéw Stowarzyszenia;
4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;
5) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie do Walnego
Zebrania Cztonkow. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§17
Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1) Walne Zebranie Czionkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
§18

1. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pi¢¢ lat, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

2. Uchwatly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw, chyba
ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

3. Wszystkie wladze Stowarzyszenia mogg podejmowaé uchwaly w formie elektroniczne;j,
poprzez rozestanie projektu uchwaly e-mailem do wszystkich cztonkéw danej wiladzy.
Uchwal¢ uznaje si¢ za podjeta, gdy wigkszosé zaglosuje ,,za”, niezaleznie od ilosci
oddanych gloséw, w terminie okreslonym przez rozsytajacego projekt.

§19
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1.

[a—
.

W

Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu
Czlonkow biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni;

2) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane co najmniej raz na rok przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonké6w co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania, poprzez ogloszenie na tablicy
ogloszen, wiadomoscia elektroniczng badZ w kazdy inny, skuteczny sposdb.

Walne Zebranie Czlonkéw moze si¢ odbyé w kazdym czasie z inicjatywy Zarzgdu lub na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezg w szczegdlnosci:

1) uchwalania zmian statutu,

2) wyb6r i odwotlywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

3) przyjmowanie informacji z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na

rzecz Stowarzyszenia,

5) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

6) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia

lub jego wiladze,

7) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

8) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku.

§20

Zarzad sklada si¢ z 5 osOb: prezesa, dwoch wiceprezesow, skarbnika i sekretarza.

Posiedzenia Zarzadu odbywajq si¢ w miar¢ potrzeb. Posiedzenia Zarzgdu zwoluje prezes.

Do kompetencji Zarzgdu naleza:

1) reprezentowanie stowarzyszenia przez kazdego czlonka Zarzadu;

2) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkdw;

3) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia;

4) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia;

5) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;

6) przyjmowanie i skre$lanie cztonkéw;

7) kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia;

8) zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego Stowarzyszenia, o ile
przepisy prawa tego wymagaja.

§21
Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnoscia
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 0s6b: przewodniczacego, zastepcy oraz sekretarza.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Czionkéw,
c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz
zebrania Zarzadu,
d) skladanie wnioskéw o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,
e) sktadanie sprawozdari ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkéw.

m
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4. W razie, gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupelnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
czlonkowie organu, ktéry ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wigcej
niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL. V
MAJATEK I FUNDUSZE

§22
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) darowizn, spadkéw, zapiséw,
3) dotacji i ofiarnosci publicznej.

§23
Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczeh woli w
szczegblnosci w sprawach majgtkowych wymagane sa podpisy dwoch czionkéw Zarzgdu
dzialajacych lacznie, w tym prezesa lub wiceprezesa.

§24
Rok obrotowy trwa od 1 stycznia do 31 grudnia.

ROZDZIAL VI_
POSTANOWIENIA KONCOWE

§25

1. Uchwal¢ w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Czionkéw kwalifikowang wigkszoscig gloséw (2/3), przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkéw okresla
sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.
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